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L'ENSEIGNEMENT EN TANT QUE LEADERSHIP COLLECTIF

Cadre visant a faire des éleves des leaders d’un avenir meilleur

Etude des polarités de I'angle d’approche

Dans cet exercice, nous réfléchissons a notre position sur une échelle de points de vue concernant cet angle d’approche. Nous nous
demandons également quelles sont les autres « échelles » de points de vue liées a cet angle d’approche.

FINALITE

ANGLES D’APPROCHE  STRATEGIES

Si vous souhaitez réaliser cet
exercice, veuillez faire une copie

de cette présentation.
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RESULTATS

Avant de répondre aux questions
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Etude des polarités de I'angle d’approche

La communauté comme besoin
Je vois ma communauté comme un lieu présentant
des difficultés et des besoins non satisfaits.

Nos similitudes sont importantes
Nous partageons tous une expérience humaine
commune, comme notre besoin d’amour et
d’appartenance. J'essaie de créer des liens avec les
autres par I'empathie et notre sens commun de
’humanité.

J’ai du pouvoir
J'ai une capacité d’action et je suis autonome,
méme lorsque cela parait dur ou que je me sens
seul(e).
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La communauté comme pouvoir
Je considére les communautés comme des sources
de pouvoir et de sagesse, et je suis conscient(e)
gu’un changement durable requiert un partenariat
authentique avec les éleves, les familles et les
autres éducateurs.

Nos différences sont importantes
Nous sommes tous faconnés par nos propres
identités, cultures, histoires et contextes. J'essaie
de créer des liens avec les autres d’'une maniéere
appropriée et attentive a la culture.

Nous avons du pouvoir
J’ai besoin de la sagesse des autres et de la force de
notre collaboration.
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1. Ou est-ce que je me situe généralement sur I'échelle et qu’est-ce qui influence ma position ?

(Ecrivez votre réponse ici)

2. Comment ma position habituelle sur cette échelle a-t-elle évolué avec le temps et pourquoi ?

(Ecrivez votre réponse ici)

3. Ou est-ce que je voudrais me situer habituellement sur I'échelle et qui/qu’est-ce qui m’'aidera a y parvenir ?

(Ecrivez votre réponse ici)
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